
Työpaikan turvallisuustuokio

Heijastinvisa
Heijastin auttaa työmatkalaista näkymään pimeässä. Unohtaminen on yleisin syy siihen, 
ettei heijastinta käytetä. Siksi heijastimen käytöstä on hyvä muistuttaa myös työpaikalla. 
Heijastinvisan avulla voidaan kerrata heijastimeen ja sen käyttöön liittyviä perusasioita. 
Visa voidaan toteuttaa esim. palaverin alussa, osana teemaviikkoa tai -kuukautta tai 
vaikka turvallisuustapahtuman yhtenä rastina.

Tavoite 

Muistuttaa henkilöstöä heijastimen käytöstä.  

Mitä tarvitaan? 

• Heijastinvisa ja oikeat vastaukset visan vetäjälle.
Lataa pdf-tiedostot täältä: Liikenneturva.fi/Heijastinvisa

• 10–15 min aikaa

Toteutus

Lopputulos  

Henkilöstön tiedot heijastimesta ja sen oikeasta käytöstä lisääntyvät. Heijastimen käytöstä 
on hyvä muistuttaa henkilöstöä useampaan kertaan syksyn aikana. 

Lue lisää:

Heijastin lisää jalankulkijan turvallisuutta

Heijastin: usein kysytyt kysymykset

Usein kysyttyä heijastavista tuotteista 

Ei mitään mutkuja - muista se heijastin

Visan kysymyksiin vastataan itsenäisesti tai porukalla. Lopuksi käydään oikeat vastaukset läpi.

Heijastimen käytöstä työ- ja työasiamatkoilla on hyvä olla kirjaus työpaikan liikkumista 
koskevassa dokumentissa.

https://www.liikenneturva.fi/tuote/heijastinvisa/
https://www.liikenneturva.fi/liikenteessa/heijastin/
https://www.liikenneturva.fi/liikenteessa/heijastinkysymykset/#2c7257f1
https://www.liikenneturva.fi/liikenteessa/heijastavat-tuotteet/#2c7257f1
https://www.liikenneturva.fi/kampanjat/mutku/#2c7257f1

